SO TAINGUYEN VA MOI TRUONG ~ CONG HOA XA HQI CHU NGHIA VIET NAM

TINH BINH DUONG Pgc lap - Ty do - Hanh phiic
VAN PHONG DANG KY DAT PAI
SH:.40I0../-VPPKPD-PK&CGCN Binh Dwong, ngay AY thdng & ndm 2023

V/v cung cdp danh sich chu dau tu da
ding ky rit bét tai san thé chlp bing
quyén st dung dit du 4n ddu tu xdy
dung nha & tai Ngan hang Néng nghiép
va Phét trién Nong thon Viét Nam — Chi
nhanh KCN Séng Thén.

Kinh gtri: S& Tai nguyén va Moéi truong

Cén ct Thong tu sb 07/2019/TT-BTP ngay 25/11/2019 cua B Tu phap
huong din mét s6 ndéi dung vé ding ky thé chap quyén sir dung dét, tai san gén
lién véi dat.

Cin ctr Vin ban sb 370/BTNMT-CDKDLTTDD ngay 01/02/2023 cua Bo
Tai nguyén va M6i trudong veé viée thuc hién déng ky theé chap quyén sir dung
dat, tai san gan lién voéi dat.

Nay, Van phong Dang ky dat (dai cung cap danh séch cha dau tu d3 ding
ky rit bét tai san thé chap bang quyén sir - dung dat du an dau tu xdy dung nha &
tai Ngan hang No6ng nghiép va Phat trién Nong thén Viét Nam — Chi nhanh
KCN Soéng Than va da dugc Van phong Dang ky dat dai xac nhan dé S¢ Tai
nguyén va Moi truong dang trén Website ctiia S¢. Cu thé:

Cong ty TNHH Bit dong san Hoang Tién: 03GCN (cé danh sdch keém
theo)

Tran trong kinh chao./.

Noi nhan:

- Nhu trén;

- S& Xay dyung;
- Luu: VT.

Pham Thanh Tung



dngvin 86 verersereen/ VPDKDD-DPK&CGCN ngay ...... thing ...... nim 2023 ciia Vin phong ding ky dit dai tinh Binh Drong)
THOI PIEM
CHU DAU TU DIEN ; | THONG TIN GIAY CHUNG NHAN DIA DIEM B Ig{rc KY GHI CHU
TO BAN MUC DiCH SU
50 TiCH PAT DUNG THE CHAP
(m?) SOPHAT | SOVAO THANH
: AN sO NGAY CAP | PHUONG PHO
1036 14 7 Dht & tai 6 thi | CU 792773 | CT54706 Dang ky it bot tii sin thé
chdp bing quyén sir dung dit
dur én déu tu xdy dung nha &
Céng ty TNHH Bit dong Khu nha & S e Tén Phudc " tai Ngén hang Néng nghiép
sin Hoang Tién Hodng Tién 1035 14 723 Ditotaiddthi | CU792774 | CT54705 | 11/05/2020 Khich TanUyén | 30072020 | ov s g thén Vict
Nam — Chi nhanh KCN Séng
Thén theo hd so sb 230613-
1029 14 715 Dit &rtai d6 thi | CU 792780 | CT54699 0005.






